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Vvar visjon og vare verdier

Vi skal skape regionens beste aktivitetstilbud for flest mulig - gjennom hele livet

Verdier:
1.

Begeistring - Ekte idrettsglede skal sikres gjennom et aktivitetsniva som er tilpasset
utgvernes niva, og som gir god mestringsfolelse. Alle skal fa energi og glede av a sta pa for
BSK.

Samhold - Alle skal merke at de alltid er velkomne i BSK og vi er positive til initiativer og
ideer. Vi er en klubb av og for medlemmene. Vi skal strekke oss til & bli enda bedre og vi skal
ta vare pa hverandre og glede oss over alt vi gjor sammen.

Kvalitet —Kvalitet skapes fordi vi fokuserer pa grundighet, kontinuitet.0g utvikling. Vi tenker
langsSiktig-for a styrke et varig fellesskap og etterstreber a tilrettelegge for livslang
idrettsglede.
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(-..) Hver sommer arrangerer Baekkelagets SK verdens storste fotballturnering for barn og unge,
Norway Cup. Turneringen involverer mange mennesker og er en viktig arena for bade
idrettsglede, inkludering og vennskapaOmtrent 2000 frivillige fra BSK er hvert ar med a jobbe
dugnad p& Norway Cup. A veere Miljofyrtarn-sertifisert-handler vel s miye om & tilretteledge for
et godt arbeidsmiljo, som asgedusere pavirkningene innenfor klima og miljo.

Dugnadsarbeid pa Norway Cup skal veere lystbetont, trygt og utviklende. Kort fortalt skal alle
frivillige ha lyst til & komme tilbake neste ar. Samtidig skal vi jobbe kontinuerlig med a redusere
eventuelle negative pavirkninger pa klimaet og miljget rundt oss. Miljehensynet skal prioriteres i
alle ledd i virksomheten. Beregninger gjort i 2025 viser at de store utslippsomradene pda Norway

Cup stammer fra kategoriene:mat og drikke, transport og overnatting. Her finnes det rom for
forbedringer, og vi jobber kontinuerlig med a se pa alternative og grgnnere losninger.
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Vi skal b1dra til god helse og hvskvall:\,%P
5 oAy CUP 2025

.l
Norway Cup er verdens storste arena for ldretts le 0g [ra k alrettet.arbeid skal vi bidra til god helse gkt
| livskvalitet for deltaka(e medlemmer, friy e og ansatte. Malene i Miljopolicyen omfatter bla I et okt fokus p nkludering fellesskap og
' /mestrmg; gjennom i gjore akt lgjenge okal |



Vi skal bidra til anstendig arbeid og
gkonomisk vekst

Strategien fremmer anstendig arbeid og gskonomisk vekst gjennom & sgrge for gode rutiner for medarbeideroppfolging, oppleering og medvirkning.
I tillegg skal den fremme rettferdig og beerekraftig arbeidsliv i neeringskjeden. Malene-i planen omfatter blant annet redusert sykefraveer, okt
trivsel og krav til leverandorer og samarbeidspartnere.
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Vi skal sikre ansvarlige forbruks- og
produksjonsmegnstre

Strategien skal bidra til a redusere ressursbruk og avfall. Malene bergrer blant annet gkt kildesortering, mer gjenbruk, redusert plastbritk og
mindre matsvinn. Vi skal prioritere miljosertifiserte leverandgrer og oke andelen vegetartilbud pa INorway Cup. Slik skal vi bidra til mer
beerekraftige produksjons- og forbruksmenstre.
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Vi skal bidra til a stoppe
klimaendringene

Baekkelagets SK/Norway Cup jobber aktivt med a redusere klimagassutslippene. I 2025 lagde Norway Cup-sitt forste klimaregnskap, som har gitt
oss et godt utgangspunkt for videre arbeid. Strategien skal bidra til a forsterke arbeidet med tiltak 0g-mal innenfor blant annet transport, energi
og avfall. Malene omfatter for eksempel gkt bruk av elektriske kjoretay, energieffektivisering, systematiske utslippsmalinger og klimavennlige
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